[bookmark: _Hlk138249569]附件3
广西供销农产品有限公司公开招聘计划表
	序号
	招聘部门
	招聘岗位
	招聘人数
	学历
	专业
	任职资格

	1
	办公室
	主任或
副主任
	1
	全日制本科及以上学历
	行政管理、人力资源管理、中文等相关专业
	1.8年及以上办公室或者综合部工作经验；
2.熟悉行政综合、文秘管理、新闻宣传等有关工作，具备较强的综合型材料写作能力；
3.熟悉党群等相关工作，对办文办会相关流程有较深的了解；
4.熟悉人力资源管理工作；
5.具有较强的组织能力、沟通协调能力，服务意识好，具有较强的抗压解压能力，甘于奉献；
6.政治素质过硬，有大局意识和系统观念，具备良好的职业素养和心理素质。

	2
	办公室
	宣传/行政/文秘

	1
	全日制本科及以上学历
	行政管理、中文、政治学等相关专业
	1.3年及以上工作经验；
2.具有良好的政治素养和文字写作能力，以及一定的摄影基础；
3.熟悉微信公众号等媒介的编辑发布工作；
4.熟练掌握办文办会工作流程； 
5.具有良好的执行力，具有良好的沟通协调能力、活动组织能力；

	3
	办公室
	人力资源/党群工作
	1
	全日制本科及以上学历
	人力资源等相关专业
	1.3年及以上工作经验；
2.熟悉公司人力资源管理各业务模块知识及流程；                         
3.了解薪酬、绩效考核等基础知识；             
4.具有良好的沟通协调能力、活动组织能力和文字写作能力；
5.熟悉党群团工作业务。                                                               

	4
	财务管理部
	总经理或
副总经理
	1
	全日制本科及以上学历
	会计学、财务管理、审计学等相关专业
	1.8年及以上财务管理工作经验；
2.熟悉某一类以上财务软件，能够独立处理一般纳税人全盘账务、纳税申报，完成各种财务报表和分析报告，擅长财务分析和判断，能够多维度思考问题和提出解决思路；
3.具备扎实的财务知识功底，通晓经济、税务、审计等相关知识，熟悉企业的财务内控管理，能提供有效的财务意见和建议，改进流程及完善财务各项制度；
4.熟悉税收法律法规，为公司纳税筹划工作提供有用的建议，规避税收风险；
5.熟悉农产品贸易等相关税务优惠政策；
6.熟悉财务融资；
7.具有良好沟通协调能力，有较强的执行力、组织能力、团队管理能力。

	5
	财务管理部
	会计
	1
	全日制本科及以上学历
	会计学、审计学等相关专业
	1.5年及以上工作经验；
2.通晓财务管理流程及现金管理规定，熟悉银行对账及支票、汇票等各类结算业务，负责与银行的一般业务进行接洽，管理好公司各银行账号，及时掌握资金状况；
3.熟悉发票管理及开票业务，熟悉相关税务法律法规，负责税局接洽及办理好税局相关事项；
4.熟悉掌握EXCEL等常用办公系统和财务软件；
5.具备初级会计资格证。

	6
	产品流通部
	产品设计
	1
	全日制本科及以上学历
	市场营销等相关专业
	1.5年及以上工作经验；                     
2.具备基本的品牌推广和市场活动方案的策划能力，能独立开展营销活动；
3.对农产品包装设计等具备一定的认识基础；
4.有农产品销售渠道资源的优先；
5.有较强的学习和沟通能力。

	7
	直采集配部
	市场开发
	1
	全日制本科及以上学历
	市场营销等相关专业
	1.5年及以上工作经验；
2.熟悉配送业务采购和招投标流程，具备投标文件编制能力；
3.对直采集配业务供应体系有较为深入了解；
4.具有较强的学习和沟通能力；
5.有配送业务市场资源的优先，包括但不限于食材供应渠道、面向超市和企事业单位的销售终端渠道。

	8
	所属企业
高管
	副董事长或副总经理
	1
	全日制本科及以上学历
	电子商务、市场营销、工商管理等相关专业
	1.8年及以上工作经验，其中5年以上企业管理工作经验；
2.熟悉冷链物流、电子商务等业务，有丰富的项目管理经验；
3.在直采集配业务方面具有丰富的市场资源；
4.具备较强的团队管理能力、业务推动能力，资源整合和开拓能力。


[bookmark: _GoBack]备注：上述1-7序号岗位工作地点位于南宁，8序号岗位工作地点位于钦州市灵山县。对综合素质高、过往业绩特别突出、实际工作能力强、特别优秀的应聘人员，其任职资格可适当放宽。
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